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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย 
เรื่อง  การรายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.256๓ 

******************************************* 
    

ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สภาท้องถิ่น และผู้บริหาร
ท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่น
มีส่วนร่วมด้วย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย       
    ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 30(5) ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม
และประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
  ดังนั้น เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท า
งบประมาณ การใช้จ่ายและผลการด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น                       
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.256๓ มา เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการ                      
องค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย รายละเอียดปรากฎตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  
 

ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่างๆ ที่เก่ียวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์
จะเสนอความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อยทราบ เพ่ือจะได้
พิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินการ ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ในระยะ
ต่อไป 
   

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่  ๒๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
 
 
   (ลงชื่อ)  อภิชาติ  บุญเชิญ 

              (นายอภิชาติ  บุญเชิญ)                                                              
        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย 
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ก. วิสัยทัศน์ ขององค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย 
     “ชุมชนเข้มแข็ง  แหล่งกสิกรรมยอดเยี่ยม  ยึดมั่นขนบธรรมเนียมประเพณี  

สามัคคีมีส่วนร่วมในการพัฒนา  น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง                               
เตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน” 

ข. พันธกิจ ขององค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย 
    พันธกิจ  
          ภารกิจหลักที่ 1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและชุมชนให้เข้มแข็ง ด้วยการส่งเสริมทางด้านการ
สาธารณสุข/ด้านการศึกษา/ ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
     ภารกิจหลักท่ี 2 ส่งเสริมการสร้างรายได้ด้านการเกษตร และการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
     ภารกิจหลักที่ 3 พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชน และการขยายตัวของเมืองและเศรษฐกิจในอนาคต  

     ภารกิจหลักท่ี 4 ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรม รักษาศิลปะจารีตประเพณี ภมูิปัญญาท้องถิน่    
   และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

     ภารกิจหลักท่ี 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ด้านสภาพแวดล้อมให้มี
การรักษาความสมดุล สร้างพ้ืนที่สีเขียว รักษาความสะอาด สวยงาม ร่มรื่น มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย และ
ปราศจากมลพิษ 
     ภารกิจหลักท่ี 6 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ และมีคุณธรรมในการท างานรวมทั้งสร้าง
เสริมจิตส านึกในการบริการแก่ประชาชน       
 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ไว้ ๖  ยุทธศาสตร์ ดังนี้            

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและชุมชนให้เข้มแข็ง 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม รักษาศิลปะจารตีประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่น    
   และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรใหด้ีมปีระสิทธิภาพ 
 

ง. การวางแผน               
  องค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น                         
(พ.ศ.2561-2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของ
ประชาชนในพื้นท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป  
  อ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว นต า บลบั ว น้ อ ย ได้ ป ร ะก าศ ใ ช้ แ ผน พัฒ นา ท้ อ ง ถิ่ น ( พ . ศ . 2561-2565)                                     
เมื่ อวันที่  ๑๕ มิถุนายน พ.ศ .๒๕๖๒ โดยได้ก าหนดโครงการที่ จะด า เนินการตามแผนพัฒนา 5 ปี                                       
(พ.ศ. 2561-2565) ดังนี้ 
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รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา 5 ปี (เฉพาะปี 2563) 

 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 
2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

๑. ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

134 18,402,000.00 134 18,822,000.00 134 32,296,000.00 134 35,816,000.00 134 35,666,000.00 

๒. ด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจและ
การเกษตร 

96 87
,000.00 96 2,112,000.00 96 40,468,000.00 96 40,468,000.00 96 40,468,000.00 

๓. ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

266 21,534,700.00 266 171,983,600.00 266 509,034,692.00 266 508,118,692.00 266 508,118,692.00 

๔. ด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม รักษา
ศิลปะจารีตประเพณีภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน และ
วัฒนธรรมท้องถ่ิน 

12 177,000.00 12 177,000.00 12 917,000.00 12 917,000.00 12 917,000.00 

๕. ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 

22 6,668,450.00 22 7,710,000.00 22 12,920,000.00 22 12,920,000.00 22 12,920,000.00 

๖. ด้านการบริหาร
จัดการองค์กรให้ดีมี
ประสิทธิภาพ 

39 2,617,000.00 39 3,776,000.00 39 11,587,000.00 39 12,487,000.00 39 12,487,000.00 

รวม 569 50,269,150.00 569 204,580,600.00 569 607,222,692.00 569 610,726,692.00 569 610,576,692.00 
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   4. การจัดท างบประมาณ 

            ผู้บริหาร อบต.บัวน้อย ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ 2563  โดยมีโครงการทีบ่รรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ  
จ านวน 65 โครงการ  งบประมาณ 17,935,360 บาท    สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญตั ิ

ด้านพฒันาคุณภาพชีวิตและชุมชนให้เข้มแข็ง 31 13,044,360.00 

ด้านการพฒันาเศรษฐกิจและการเกษตร 3 900,000.00 

ด้านการพฒันาโครงสรา้งพื้นฐาน 26 3,209,000.00 

ด้านการส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม รักษาศิลปะจารตีประเพณภีูมิปญัญาท้องถิ่น และ
วัฒนธรรมท้องถิ่น - - 

ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 2 45,000.00 

ด้านการบริหารจัดการองค์กรให้ดีมีประสิทธิภาพ 3 737,000.00 

รวม 65 17,935,360.00 
 

 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2563 
อบต.บัวน้อย  อ.กันทรารมย์  จ.ศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ งบประมาณ 

จ านวน 
โครงการ งบประมาณ 

จ านวน 
โครงการ งบประมาณ 

จ านวน 
โครงการ งบประมาณ 

1.ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชมุชนให้เข้มแข็ง 134 32,296,000.00 31 13,044,36
.00 22 11,731,029.48 22 11,718,097.48 

2.ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการเกษตร 96 40,468,000.00 3 900,000.00 3 867,543.03 3 867,543.03 

3.ด้านการพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 266 509,034,692.00 26 3,209,000.00 25 2,956,000.00 23 2,764,000.00 

4.ด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม รักษาศิลปะจารีต
ประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

12 917,000.00 - - 
    

5.ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 22 12,920,000.00 2 45,000.00 1 15,000.00 
  

6.ด้านการบริหารจัดการองค์กรให้ดีมีประสิทธิภาพ 39 11,587,000.00 3 737,
00.00 2 387,000.00 2 387,000.00 

รวม 569 607,222,692.00 65 17,935,360.00 53 15,956,572.51 50 15,736,640.51 

                       สรุป 
                           - โครงการที่ได้ด าเนินการ                                = 50   โครงการ 
                           - โครงการที่มีในแผนพัฒนาท้องถิ่น(เฉพาะปี 2563) = 569  โครงการ 
                                                          : คิดเป็นร้อยละ 50x100  = 8.78 %  (LPA) 
                                                                               569 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.บัวน้อย มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค์ 

ผลผลิต 


. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

โครงการตั้งจุดตรวจ
ให้บริการประชาชนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ ,เทศกาล
สงกรานต์ 

12,0
0.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อเพิม่ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ
ของประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่,เทศกาล
สงกรานต ์

การตั้งจุดตรวจให้บรกิาร
ประชาชน ในช่วงเทศกาล 2 
ครั้ง/ปี 

2. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ย
ค่าใช้จ่ายเพื่อชว่ยเหลอื
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๐ 

50,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

" เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือนร้อน 
ดังนี้ 1. การช่วยเหลือผู้ประสบภัยสาธารณภัย 2. 
การช่วยเหลือด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 3. การช่วยเหลือประชาชนด้านการปูองกัน
และระงับโรคติดต่อตามประกาศกรมส่งสเริมการ
ปกครองส่วนท้องถ่ิน เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการ
ปฎิบัติงานศูนย์ปฎิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ที่กรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถ่ินก าหนด " 

เพื่อช่วยเหลอืประชาชนที่
ได้รับความเดอืนร้อน ใน
พื้นที่ต าบลบัวน้อย 

3. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

อุดหนุนโครงการ
อ านวยการ ศูนย์ประสาน
การปฎิบัติราชการและ
ปฎิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอกันทรารมย์ 

20,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

อุดหนุนงบประมาณให้เทศบาลต าบล   กันทรา
รมย์ - เพื่ออ านวยความสะดวกในการบริหาร
จัดการและใช้ประโยชน์ของศูนย์ประสานการ
ปฎิบัติราชการและปฎิบัตการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอ าเภอ
กันทรารมย์ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและต่อ
สนองความต้องการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินได้อย่างมีประสิทธิภาพและทั่วถึง - เพื่อใช้
เป็นสถานที่กลางเพื่อเป็นศูนย์รวบรวมข้อมูลปัญหา

ความตอ้งการของประชาชน 

เทศบาลต าบลกนัทรารมย์ 

4. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

สนับสนุนค่าอาหารเสริม 
(นม) 

0.00 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

"เพื่อตอบสนองนโยบายของรัฐบาลเพื่อ
ส่งเสริมโภชนาการที่ดแีกเ่ด็กนกัเรียน และลด
เพื่อค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง " 

เด็กนักเรียนในโรงเรียน
สังกัด สพฐ. และศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ในพื้นที่ต าบลบัว
น้อย 

5. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา -ค่าอาหาร 

274,400.00 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม
, กองการศึกษาศาสนา

และวัฒนธรรม, ส านัก
การศึกษา 

"เพื่อตอบสนองนโยบายของรัฐบาลเพื่อ
ส่งเสริมด้านโภชนาการที่ดี กินอาหารครบ 5 
หมู่ มีผลทีด่ีต่อการพฒันาการของเด็กนกัเรยีน 
" 

ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กฯ ในเขต
พื้นที่ต าบลบัวน้อย 

6. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา  

๑.๑) ค่าหนังสือเรียน 

83,280.00 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

เพื่อให้เดก็นกัเรียนได้มีหนังสอืเรียน 
ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กทั้ง 2 
ศูนย์ 



7. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

๑.๒) ค่าอุปกรณ์การเรียน 0.00 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

เพื่อให้เดก็นกัเรียนได้มีหนังสอืเรียน 
ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กทั้ง 2 
ศูนย์ 


. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

๑.๓) ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

83,280.00 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

เพื่อให้เดก็นกัเรียนได้มอีุปกรณ์การเรียน 
ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กทั้ง 2 
ศูนย์ 

9 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

๑.๔) ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

83,280.00 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

เพื่อให้เดก็นกัเรียนได้มกีิจกรรมในการพฒันา
ผู้เรียน 

ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กทั้ง 2 
ศูนย์ 

10. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

โครงการจัดหาสื่อการ
เรียนการสอน และเครื่อง
เล่นพัฒนาการเด็กของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนบ้านขาม 

0.00 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

เพื่อให้เดก็มีสือ่การเรียนการสอนและเครื่อง
เล่นพัฒนาการเดก็ที่หลากหลายและเพียงพอ
กับเดก็ 

นักเรียนศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนบ้านขาม มีสือ่การ
เรียนการสอนและเครื่องเล่น
พัฒนาการทีเ่พียงพอ 

11. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

สนับสนุนอาหารกลางวัน
เด็กนักเรียนในโรงเรียน
สังกัด สพฐ. 

1,180,000.00 
ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม,  

เพื่อให้เดก็นกัเรียนในโรงเรียน สังกัด สพฐ. 
ได้รับโภชนการที่ดีและได้รับสารอาหารครบ
ทุกหมู ่

เด็กนักเรียนในโรงเรียน
สังกัด สพฐ. ต าบลบัวน้อย 

12. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

ส่งเสริมพัฒนาอาชีพใน
สถานศึกษา 

20,000.00 

 กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

๑.เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีทกัษะอาชีพใน
อนาคต ๒.นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านแวง
โนนเปือยหนองแสง 

13. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านเทิน 
ในโครงการท่ีมี
วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริม
การศึกษาในพื้นท่ี 

20,000.00 

, กองส่งเสริมการศึกษา
และวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม, ส านัก
การศึกษา 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านเทิน เพื่อส่งเสริม
การศึกษาในพื้นที ่

อุดหนุนโรงเรียนบ้านเทิน 

14. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

อุดหนุนโครงการปรับปรุง
แหล่งเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิขพอ
เพียง 

20,000.00 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม
, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านัก
การศึกษา 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านพันล า ๑. เพื่อพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ให้ยั่งยืน ๒.เป็นแหล่งเรียนรู้
ของนักเรียน 

อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
พันล า - นักเรียน ๘๐ คน 

15. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านขาม 
ในโครงการท่ีมี
วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริม
การศึกษาในพื้นท่ี 

20,000.00 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษา
และวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 

ส านักการศึกษา 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านขาม เพื่อส่งเสริม
การศึกษาในพื้นที ่

อุดหนุนโรงเรียนบ้านขาม 



16. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

อุดหนุนโครงการส่งเสริม
พัฒนาอาชีพนสถานศึกษา
เพื่อให้เกิดรายได้ระหว่าง
เรียน 

20,000.00 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษา
และวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 

ส านักการศึกษา 

อุดหนุนโรงเรียนบัวน้อยวิทยา ๑.เพื่อ
พัฒนานักเรียนให้มีทักษะอาชีพเตรียม
ความพร้อมกอ่นเข้าสู่ตลาดแรงงานและ
การพัฒนาประเทศ ๒.เพื่อให้นกัเรียนมี
รายได้ระหว่างเรียน 

อุดหนุนโรงเรียนบัวน้อย
วิทยา 

17. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อการพัฒนา
การศึกษา 

20,000.00 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษา
และวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 

ส านักการศึกษา 

อุดหนุนโรงเรียนบัวน้อยโนนปอ ๑.เพื่อให้
นักเรียนได้ฝึกทักษชีวิตและใช้เวลาวา่งให้
เกิดประโยชน ์

อุดหนุนโรงเรียนบัวน้อย
โนนปอ 

18. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

โครงการรปูองกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 

20,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 

ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนปลอดภัยจากโรค
ไข้เลือดออก 

จ านวน 11 หมู่บ้าน 

19. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

โครงการปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้าและควบคุม
จ านวนสัตว์เลี้ยง 

5,220.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 

ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริม/สนับสนุนและรณรงค์ปูองกัน
โรคพิษสุนัขบ้าและควบคุมจ านวนสัตว์
เล้ียง 

11 หมู่บ้าน 

20. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

จ้ดซ้ือวัคซีนควบคุมและ
ปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า/ 
ยาคุมก าเนิด/ ยาฆ่าเห็บ 
หมัด พร้อมวัสดุ 

0.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อด าเนินการจัดหาน้ ายาเคมีพ่นยุง 
ในการควบคุมและปูองกันโรค
ไข้เลือดออก 

จัดซ้ือน้ ายาเคมีพ่นยุง 
เพื่อใช้ในการควบคุม
และปูองกันโรค
ไข้เลือดออก ในต าบล
บัวน้อย 

21. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

จัดซ้ือ น้ ายาเคมีพ่นยุง 0.00 

ส านักปลัด อบจ.
, ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อด าเนินการจัดหาน้ ายาเคมีพ่นยุง 
ในการควบคุมและปูองกันโรค
ไข้เลือดออก 

จัดซ้ือน้ ายาเคมีพ่นยุง 
เพื่อใช้ในการควบคุม
และปูองกันโรค
ไข้เลือดออก ในต าบล
บัวน้อย 

22. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

จัดซ้ือ ทรายอะเบท 0.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 

ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อด าเนินการจัดหาทรายอะเบท ในการ
ควบคุมและปูองกันโรคไข้เลือดออก 

ด าเนินการจัดหาทรายอะเบท 
เพื่อใช้ในการควบคุมและ
ปูองกันโรคไข้เลือดออก ใน
ต าบลบัวน้อย 

23. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์
และขึ้นทะเบียนสัตว์ ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

31,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฎิบัติงานของอาสาสมัคร 
ตามค าสั่งของอบต.บัวน้อยให้ปฎิบัติหน้าท่ีส ารวจและข้ึน
ทะเบียนจ านวนสุนัข และแมวในเขต อบต.บัวน้อย โดย
ท าการส ารวจปีละ ๒ ครั้ง (มิถุนายน,ธันวาคม) ตาม
จ านวนสุนัข/แมว ตัวละ ๓ บาท/ครั้ง ของการส ารวจ
และข้ึนทะเบียน(ปีละ ๖ บาท) 

หมู่ท่ี ๑,๒,๓,๔,๕, ...๑๑ 
ต าบลบัวน้อย 



24. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

อุดหนุนโครงการเพื่อ
ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณการปูองกัน 
เฝูาระวังและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดจังหวัดศรีสะ
เกษ (ศอ.ปส.จ.ศรีสะเกษ) 

5,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

อุดหนุนให้ศูนย์อ านวยการปูองกันและ
ปราบปรามยาเสพติด จังหวัดศรีสะเกษ 
๑. เพื่อสร้างภูมิคุ้มกัน ความเข้าใจ 
รณรงค์ให้ผู้เสพ ผู้ติด เข้ารับการบ าบัด
ให้ตระหนักในคุณค่าของคน เปลี่ยน
ทัศนคติไปสู่การยอมรับการคืนคนดีสู่
สังคม 

ศูนย์อ านวยการปูองกัน
และปราบปรามยาเสพ
ติดจังหวัดศรีสะเกษ
ศอ.ปส.จ.ศรีสะเกษ 

25. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

อุดหนุนโครงการปูองกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
(ศป.ปส.อ.กันทรารมย์) 

10,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

อุดหนุน ศป.ปส.อ.กันทรารมย์ เพื่อ
พัฒนาเยาวชนกลุ่มเสี่ยงนอกสถานท่ี
ศึกษา เพื่อเปล่ียนกลุ่มเสี่ยง ให้เป็น
พลังในการพัฒนาสร้างสรรค์สังคม - 
กิจกรรมสร้างความเข็มแข็งหมู่บ้าน/
ชุมชน -กิจกรรมชุมชนบ าบัด 

ศป.ปส.อ. กันทรารมย์ 

26. 
ด้านพฒันา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

การส่งเสรมิสนับสนนุนกักีฬา
เข้ารว่มการแข่งขนักฬีาทกุ
ระดับ เชน่ โครงการกีฬาส่วน
ราชการ,ฟุตบอลลีก ในต าบล
บัวน้อย,โครงการแข่งขันกีฬา
นักเรียน,กีฬาภายในต าบลบัว
น้อย 

150,000.00 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, ม, กอง
การศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, 

ส านักการศึกษา 

เพื่อให้ประชาชน/นักเรียนและนักกีฬา
ท่ีเป็นกลุ่มเปูาหมายของโครงการได้มี
โอกาสเข้าร่วมแข่งขันกีฬา ในระดับ
ต าบล /อ าเภอ/จังหวัด/ประเทศฯลฯ 

นักกีฬา,นักเรียน
,ประชาชน และผู้
แข่งขันกีฬา 

27. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เขม้แข็ง 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
เงินสมทบกองทุน 
สปสช. 

77,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสมทบงบประมาณแก่กองทุน
สวัสดิการ ฯ 

กองทุน สปสช. 

28. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ 72,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้ปุวยเอดส์ในต าบลมีความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

ผู้ปุวยเอดส์ จ านวน 
11 หมู่บ้าน 

29. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 8,150,000.00 

ส านักปลดั อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้สูงอายุในต าบลมีความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

ผู้สูงอายุ จ านวน 11 
หมู่บ้าน 

30 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

เบี้ยยังชีพผู้พิการ 2,544,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 

ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ผู้พิการในต าบลมีความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

ผู้พิการ จ านวน 11 
หมู่บ้าน 



31. 
ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

เงินส ารองจ่าย 73,900.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจ่ายเป็นเงินส ารองจ่ายและเพือ่ใช้จา่ย
กรณีฉุกเฉิน ที่มีสาธารณภยัเกิดขึ้น หรือ
บรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวม เท่านั้น 

เพื่อใช้จ่ายกรณฉีุกเฉนิทีม่ีสา
ธารณภัยเกิดขึน้ หรอื
บรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็น
ส่วนรวม 

32. 
ด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจและ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟูาเพื่อ
การเกษตร                       
สายปากฮ่องแดง -            
โนนบ้านแดง(ทดลิ้นฟูา) 
หมู่ 2 

300,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการชา่ง 

เพื่อลดต้นทุนการผลิตในด้าน
การเกษตร และทดแทนน้ ามัน
เชื้อเพลิง 

ขยายเขตไฟฟูาเพื่อ
การเกษตร สายปาก
ฮ่องแดง- โนนบ้าน
แดง (ทดลิ้นฟูา) หมู่ 2 
ยาว 1,500 เมตร 

33. 
ด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจและ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟูาเพื่อ
การเกษตร สายหนอง
เงือก - ฐานบั้งไฟ หมู่ 3 

300,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการชา่ง 

เพื่อใช้ในการท าการเกษตร และ
ทดแทนน้ ามันเช้ือเพลิง 

"สายหนองเงือก-ฐาน
บั้งไฟ ขนาดยาว 
1,000 เมตร" 

34. 
ด้านการพฒันา
เศรษฐกิจและ
การเกษตร 

ขยายเขตไฟฟูาเพื่อ
การเกษตร สายหนอง
แฝก-ฮองแดง หมู่ 6 

300,000.00 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา,  

เพื่อใช้ในการท าการเกษตร และ
ทดแทนน้ ามันเชื้อเพลิง 

สายหนองแฝก- ฮอง
แดง หมู่ 6 ขนาด
ยาว 600 เมตร 

35. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล. สาย
รอบหมู่บ้านแวง (ด้าน
ทิศตะวันตก) หมู่ 1 

100,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการชา่ง 

เพื่อให้ประชาชนไดม้ีถนนส าหรับใช้
ในการคมนาคมได้อยา่งสะดวก
รวดเร็วและปลอดภัย 

"สายรอบหมู่บ้านแวง 
(ด้านทิศตะวันตก) หมู่ 
1 กว้าง 4.00 ม. ยาว 
1,000 ม. หนา 0.15 
ม. " 

36. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดินลงหิน
คลุก สายหนองปิง-
หนองบัว หมู่ 1 

150,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการชา่ง 

เพื่อปรับปรุงถนน ให้ประชาชนไดม้ี
ถนนส าหรับใช้ในการคมนาคมได้
อย่างสะดวกรวดเร็วและปลอดภัยดี
ยิ่งข้ึน 

"สายหนองปิง - หนอง
บัว หมู่ 1 กว้าง 5.00 
ม. ยาว 1,400 ม. หนา
เฉลี่ย 0.10 ม. " 

37. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนดิน สาย
หนองแคน-หนองโก  

หมู่ 2 

75,000.00 

ส่วนโยธา, กอง
โยธา, กองช่าง, 
กองช่างขาภิบาล, 
กองประปา, ส านัก
ช่าง, ส านักการช่าง 

เพื่อให้ประชาชนไดม้ีถนนส าหรับใช้
ในการคมนาคมได้อยา่งสะดวก
รวดเร็วและปลอดภัย 

สายหนองแคน- 
หนองโก หมู่ 2 กว้าง 
5.00 ม. ยาว 1,500 
ม. หนาเฉลีย่ 0.80 ม. 

38. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนดิน สาย
หนองผัวเมีย - ปุาช้า  

หมู่ 2 

150,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 

กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการชา่ง 

เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมได้อย่างสะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

สายหนองผัวเมยี- ปุาช้า 
หมู่ 2 กว้าง 5.00 ม. ยาว 
1,200 ม. หนาเฉลี่ย 0.80 

ม. 



39. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนน คสล. 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ 3 

100,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 

กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการชา่ง 

เพื่อปรับปรุงถนน คสล. ที่ช ารุด เป็นหลมุ 
-บ่อ ทกุสายภายในหมู่บา้น ให้สัญจรไปมา
มีความสะดวกรวดเร็วและปลอดภยัยิ่งขึน้ 

ทุกสายที่ช ารุดภายใน
หมู่บ้าน หมู่ 3 

40. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดินลงหิน
คลุก สายสะพานมูล-    
กุดนาแซง หมู่ 3 

40,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 

กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการชา่ง 

เพื่อปรับปรุงถนน ให้ประชาชนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวก
รวดเร็วและปลอดภยัให้ดียิ่งขึ้น 

สายสะพานมูล- กุดนา
แซง หมู่ 3 กว้าง 5.00 ม. 
ยาว 1,500 ม. หนาเฉลีย่ 
0.08 ม. 

41. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนดิน สายรอบ
วัด(ดอนปูุตา) หมู่ 4 

120,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมได้อย่างสะดวกรวดเรว็และปลอดภัย 

สายรอบวัด (ดอนปุูตา) หมู่ 
4 กว้าง 5.00 ม. ยาว 400 
ม. หนาเฉลี่ย 0.80 ม. 

42. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดินลงหิน
คลุก สายหน้าโรงเรียน
บ้านบัวน้อย หมู่ 4 –  

บ้านขาม 

110,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อปรับปรุงถนน ให้ประชาชนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวก
รวดเร็วและปลอดภัยดีย่ิงขึน้ 

สายหน้าโรงเรียนบ้านบัว
น้อย หมู่ 4 - บ้านขาม กว้าง 
5.00 ม. ยาว 1,500 ม. หนา
เฉลี่ย 0.08 ม. 

43. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนดิน 
สายเลียบคลองส่งน้ า หมู่ 
๓ - หนองขอน หมู่ ๔ 

30,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมได้อย่างสะดวกรวดเรว็และปลอดภัย 

" ถนนดิน สายเลียบคลองส่ง
น้ า หมู่ 3 -หนองขอน หมู่ 4 
กว้าง 4.00 เมตร, ยาว 
2,000 เมตร, สูงเฉลี่ย 0.60 
เมตร " 

44. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนดิน 
สายปากฮ้องไผ่ –  

กุดพรหมคาด หมู่ ๔ 

139,000.00 

ส่วนโยธา, กอง
โยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านัก
ช่าง, ส านักการช่าง 

เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนส าหรับใช้ใน
การคมนาคมได้อย่างสะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

สายปากฮ้องไผ่ - กุด
พรหมคาด หมู่ ๔ กว้าง 
5.00 เมตร,ยาว 980 
เมตร, หนาเฉลี่ย 0.50 
เมตร 

45. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล.  

สายทิศเหนือบ้านพันล า - 
หนองหว้าน้อย หมู่ 5 

200,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมได้อย่างสะดวกรวดเรว็และปลอดภัย 

สายทิศเหนอืบ้านพันล า- 
หนองหว้าน้อย หมู่ 5 กว้าง 
4.00 ม. ยาว 2,000 ม. หนา 
0.15 ม. 

46. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนดิน สายฐาน
บั้งไฟ - หนองซ าแฮด      
หมู่ 5 

70,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการชา่ง 

เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมได้อย่างสะดวกรวดเรว็และปลอดภัย 

สายฐานบ้ังไฟ - หนองซ า
แฮด หมู่ 5 กว้าง 5.00 ม. 
ยาว 2,000 ม. หนาเฉลี่ย 
0.60 ม. 



47. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดินลงหิน
คลุก สายแยกโรงสีชุมชน 
- ปุาช้า หมู่ ๕ 

40,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กองประปา, 
ส านักช่าง, ส านักการช่าง 

เพื่อปรับปรุงถนน ให้ประชาชนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวก
รวดเร็วและปลอดภัยดีย่ิงขึน้ 

สายแยกโรงสีชมุชน - ปุาช้า 
หมู่ ๕ กว้าง 5.00 ม. ยาว 
๗๐๐ ม. หนาเฉลี่ย 0.08 ม. 

48. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดินลงหิน
คลุก สายสามแยกลิ้นฟูา- 
ปุาจิก หมู่ 6 

40,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อปรับปรุงถนน ให้ประชาชนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวก
รวดเร็วและปลอดภัยดีย่ิงขึน้ 

สายสามแยกลิ้นฟูา - ปุาจิก 
หมู่ 6 กว้าง 5.00 ม. ยาว 
1,700 ม. หนาเฉลี่ย 0.08 
ม. 

49. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดินลงหิน
คลุก สายหนองแฝก –  

ดงบัง หมู่ 6 

100,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อปรับปรุงถนน ให้ประชาชนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวก
รวดเร็วและปลอดภัยดีย่ิงขึน้ 

สายหนองแฝก - ดงบัง หมู่ 
6 กว้าง ๔.00 ม. ยาว ๖00 
ม. หนาเฉลี่ย 0.08 ม. 

50. 
ด้านการพัฒนาโ

รงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนดิน สายวัด
บ้านโนนปอ – ร่องค า 

 หมู่ 7 

110,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมได้อย่างสะดวกรวดเรว็และปลอดภัย 

"สายวัดบ้านโนนปอ ?ร่อง
ค า หมู่ 7 กว้าง 5.00 ม. 
ยาว 600 ม. หนาเฉลี่ย 
0.80 ม. " 

51. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนดิน สายสาม
แยกหนองเลิง - ตาสังข์ 
หมู่ 7 

47,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมได้อย่างสะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

สายสามแยกหนองเลิง -ตา
สังข์ หมู่ 7 กว้าง ๔.00 ม. 
ยาว 1,500 ม. หนาเฉลี่ย 
0.80 ม 

52. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดินลงหิน
คลุก สายหน้าวัดบ้านโนน
ปอ หมู่ ๗ - หัวดูน 

99,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อปรับปรุงถนน ให้ประชาชนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวก
รวดเร็วและปลอดภยัดียิ่งข้ึน 

สายหน้าวัดบ้านโนนปอ 
หมู่ ๗ - หัวดูน กว้าง 5.00 
ม. ยาว 600 ม. หนาเฉลี่ย 
0.08 ม. 

53. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนน คสล. สาย
บ้านเทิน - วัดปุาดงเมือง
ซ้าย หมู่ 8 

92,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพื่อปรับปรุงถนน ให้ประชาชนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวก
รวดเร็วและปลอดภยัให้ดีขึ้นกว่าเดิม 

สายบ้านเทิน - วัดปุาดงเมือง
ซ้าย หมู่ 8 กว้าง 5.00 ม. 
ยาว 3,100 ม. หนา 0.15 ม. 

54. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนดิน สายสาม
แยกประปา หมู่ ๙-  

หนองกระปื้ด 

200,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพ่ือให้ประชาชนได้มีถนนส าหรับใช้ใน
การคมนาคมได้อย่างสะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

สายสามแยกประปา หมู่ 
๙- หนองกระป้ืด กว้าง 
5.00 ม. ยาว 500 ม. หนา
เฉลี่ย 2.00 

55. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดินลงหิน
คลุก สายบ้านหนองแสง 
หมู่ 9 - บ้านขาม 

99,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพ่ือปรับปรุงถนน ให้ประชาชนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวก
รวดเร็วและปลอดภัยดียิ่งขึ้น 

สายบ้านหนองแสง หมู่ 9 - 
บ้านขาม กว้าง 5.00 ม. 
ยาว 4,000 ม. หนาเฉลี่ย 
0.08 ม. 



56. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดินลงหิน
คลุก สายแยกประปา- 
หนองบัว หมู่ 9 

100,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพ่ือปรับปรุงถนน ให้ประชาชนได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคมได้อย่างสะดวก
รวดเร็วและปลอดภัยดียิ่งขึ้น 

สายแยกประปา- หนองบัว 
หมู่ 9 กว้าง 5.00 ม. ยาว 
2,000 ม. หนาเฉลี่ย 0.08 
ม. 

57. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนดิน สายกุด
นาแซง - เหล่าสวนมอญ 
หมู่ ๑๐ 

288,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่างขาภิ
บาล, กองประปา, 
ส านักชา่ง,  

เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนส าหรับใช้ในการ
คมนาคมได้อย่างสะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

สายกุดนาแซง -เหล่าสวน
มอญ หมู่ ๑๐ กว้าง 4.00 
ม. ยาว 800 ม. หนาเฉลี่ย 
0.80 ม. 

58. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนดิน สายกุด
นาแซง -หนองผ า หมู่ 10 

37,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพ่ือให้ประชาชนได้มีถนนส าหรับใช้ใน
การคมนาคมได้อย่างสะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

สายกุดนาแซง - หนองผ า 
หมู่ 10 กว้าง 5.00 ม. ยาว 
500 ม. หนาเฉลี่ย 0.70 ม. 

59. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนดิน สายทิศ
ใต้คลองส่งน้ า หมู่ 11 - 
กุดนาแซง 

300,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

เพ่ือให้ประชาชนได้มีถนนส าหรับใช้ใน
การคมนาคมได้อย่างสะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

สายทิศใต้คลองส่งน้ า หมู่ 
11 - กุดนาแซง กว้าง 
5.00 ม. ยาว 2,000 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.80 ม. 

60. 
ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนดินลงหิน
คลุก 

373,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กอง
ประปา,  

เพื่อปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก ที่ช ารุด
ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ ๑,๒,๓,... ๑๑ เพื่อให้
ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

ปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก 
ที่ช ารุดภายในหมู่บ้าน หมูท่ี่ 
๑,๒,๓.. ๑๑ 

61. 

ด้านการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

การส ารวจแนวเขต และ
ปักเขตที่สาธารณะ
ประโยชน์ 

30,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ท่ีสาธารณะประโยชน์ มีแนวเขต
ท่ีชัดเจนขึ้น 

ที่สาธารณะประโยชน์เขต
พื้นที่ต าบลบัวน้อย 

62. 
ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการบริหารจัดการขยะ
เพ่ือลดปัญหาของชุมชน 

15,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนได้ร่วมมือในการสร้าง
จิตส านึก การก าจัดขยะ/การคัดแยกขยะ
มูลฝอย 

๑ ครั้ง 

63. 
ด้านการบริหาร
จัดการองค์กรให้ดี
มีประสิทธิภาพ 

ค่าใช้จ่ายส าหรับการ
เลือกตั้งนายก อบต./
นายกเทศมนตรี/สมาชิก
สภา อบต./สมาชิกเทศบาล 
หรือ การท าประชาพิจารณ์ 
ประชามติต่างๆ 

350,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกตั้ง
ท่ัวไป หรือเลือกตั้งซ่อมฯ ในระดับ
ท้องถิ่น และระดับชาติ หรือการท า
ประชาพิจารณ์ ประชามติต่างๆ 

"การเลือกตั้ง การท าประชา
พิจารณ์ ประชามติต่างๆ 
ตามระบอบประชาธิปไตย " 

64. 
ด้านการบริหาร
จัดการองค์กรให้ดี
มีประสิทธิภาพ 

อุดหนุนโครงการจัดงาน 
พระราชพธิี และรัฐพิธ ี

7,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 

ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนการจัดงานพระราชพธิี และรัฐ
พิธี ต่างๆ อ าเภอกันทรารมย ์

อ าเภอกนัทรารมย์ 



65. 
ด้านการบริหาร
จัดการองค์กรให้ดี
มีประสิทธิภาพ 

โครงการปรับปรุงระบบ
แผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

380,000.00 
ส่วนการคลัง, กอง
คลัง, ส านักคลัง 

เพื่อพัฒนาการจัดเก็บภาษีที่มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

พื้นที่ต าบลบัวน้อย 

 

 
5. การใช้จ่ายงบประมาณ 
     อบต.บัวน้อย มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ  โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/  
ลงนามในสัญญา รวม 53 โครงการ จ านวนเงิน 17,389,360 บาท  มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 50 โครงการ  
จ านวนเงิน 15,736,641 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชนให้เข้มแข็ง 22 11,731,029.48 22 11,718,097.48 

ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการเกษตร 3 867,543.03 3 867,543.03 

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 25 2,956,000.00 23 2,764,000.00 

ด้านการส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม รักษาศิลปะจารตีประเพณภีูมิปญัญา
ท้องถิ่น และวัฒนธรรมท้องถิ่น     

ด้านการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 15,000.00 
  

ด้านการบริหารจดัการองค์กรใหด้มีีประสิทธิภาพ 2 387,000.00 2 387,000.00 

รวม 53 15,956,572.51 50 15,736,640.51 
    

 รายละเอียดโครงการในข้อบญัญัติงบประมาณ อบต.บัวน้อย ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/ 

เทศบัญญัต ิ
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

ค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ตั้งจุดตรวจให้บริการ
ประชาชนในช่วง
เทศกาลปีใหม่เทศกาล
สงกรานต์ 

12,000.00 11,040.00 11,040.00 960.00 

2. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

อุดหนุนเทศบาลต าบล
กันทรารมย ์

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

3. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าอาหาร
กลางวัน) 

274,400.00 255,400.00 255,400.00 19,000.00 

4. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

83,280.00 25,990.00 25,990.00 57,290.00 

5. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชวีิตและชุมชนให้
เข้มแข็ง 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

83,280.00 25,990.00 25,990.00 57,290.00 



6. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

83,280.00 25,990.00 25,990.00 57,290.00 

7. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวันให้แก่โรงเรียน
ประถมศึกษา 

1,180,000.00 1,115,000.00 1,115,000.00 65,000.00 

8. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

โครงการส่งเสริมพัฒนา
อาชีพในสถานศึกษา 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

9. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

อุดหนนุกจิการส่งเสริม
การศกึษาให้แกโ่รงเรียน
บ้านเทนิ 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

10. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

โครงการปรับปรุงแหล่ง
เรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

11. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

อุดหนุนกิจการส่งเสริม
การศึกษาให้แก่โรงเรียน
บ้านขาม 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

12. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

อุดหนุนกิจการส่งเสริม
การศึกษาให้แก่โรงเรียน
บัวน้อยวิทยา 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

13. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อการพัฒนา
การศึกษา 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

14. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

20,000.00 19,932.00 7,000.00 68.00 

15. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

โครงการปูองกันโรค
พิษสุนัขบ้าและ
ควบคุมจ านวนสตัว์
เลี้ยง 

5,220.00 4,656.00 4,656.00 564.00 

16. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง 

อุดหนุนจังหวัด 
ศรีสะเกษ 

5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 

17. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

อุดหนุนส่วนราชการ 150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 

18. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

สมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
(สปสช.) 

77,000.00 74,880.00 74,880.00 2,120.00 

19. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 72,000.00 54,000.00 54,000.00 18,000.00 

20. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,150,000.00 7,632,400.00 7,632,400.00 517,600.00 

21. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

เบี้ยยังชีพคนพิการ 2,544,000.00 2,148,800.00 2,148,800.00 395,200.00 



22. 
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชน
ให้เข้มแข็ง 

ส ารองจ่าย 73,900.00 41,951.48 41,951.48 31,948.52 

23. 
ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและ
การเกษตร 

อุดหนุนการไฟฟูาส่วน
ภูมิภาค  
จังหวัดศรีสะเกษ สาขา
อ าเภอกันทรารมย์ 

300,000.00 289,181.01 289,181.01 10,818.99 

24. 
ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและ
การเกษตร 

อุดหนุนการไฟฟาูส่วน
ภูมิภาค  
จังหวัดศรีสะเกษ สาขา
อ าเภอกันทรารมย ์

300,000.00 289,181.01 289,181.01 10,818.99 

25. 
ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและ
การเกษตร 

อุดหนุนการไฟฟาูส่วน
ภูมิภาค  
จังหวัดศรีสะเกษ สาขา
อ าเภอกันทรารมย ์

300,000.00 289,181.01 289,181.01 10,818.99 

26. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
รอบหมู่บ้านแวง(ด้าน
ทิศตะวันตก) หมู่1 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

27. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการปรับปรุงถนนดิน
ลงหินคลุก สายหนองปิง-
หนองบัว หมู่ 1 

150,000.00 146,000.00 146,000.00 4,000.00 

28. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนน
ดินสายหนองผัวเมีย- 
ปุาช้า หมู่ 2 

150,000.00 141,000.00 141,000.00 9,000.00 

29. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการปรับปรุงถนน 
คสล.ภายในหมู่บ้าน  
หมู่ 3 (ดอนปูุตา) 

100,000.00 100,000.00 0.00 0.00 

30. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน
ดินลงหินคลุก สาย
สะพานมูล-กุดนาแซง 
หมู่ 3 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

31. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนน
ดิน สายรอบวัด(ดอนปูุ
ตา)หมู่4 

120,000.00 110,000.00 110,000.00 10,000.00 

32. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน
ดินลงหินคลุก สายหน้า
โรงเรียนบ้านบัวน้อย 
หมู่ 4 - บ้านขาม 

110,000.00 104,000.00 104,000.00 6,000.00 

33. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
ดิน สายเลียบคลองส่ง
น้ า หมู่3 - หนองขอน 
หมู่4 

30,000.00 29,000.00 29,000.00 1,000.00 

34. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนนดิน
สายปากฮ้องไผ่ –  
กุดพรหมคาด หมู ่4 

139,000.00 126,000.00 126,000.00 13,000.00 

35. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก 
สายทิศเหนือบ้านพันล า-หนอง
หว้าน้อย หมู่5 

200,000.00 193,000.00 193,000.00 7,000.00 



36. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
ดินสายฐานบั้งไฟ-
หนองซ าแฮด  
หมู5่ 

70,000.00 63,000.00 63,000.00 7,000.00 

37. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน
ดินลงหินคลุกสายแยก
โรงสีชุมชน-ปุาช้า หมู่
5 

40,000.00 39,000.00 39,000.00 1,000.00 

38. 
ด้านการพฒันาโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน
ดินลงหินคลุก สาย
สามแยกลิ้นฟูา-ปุาจิก 
หมู่ 6 

40,000.00 39,000.00 39,000.00 1,000.00 

39. 
ด้านการพฒันาโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน
ดินลงหินคลุก สาย
หนองแฝก-ดงบัง หมู่6 

100,000.00 98,000.00 98,000.00 2,000.00 

40. 
ด้านการพฒันาโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
ดินสายวัดบ้านโนนปอ-   
ร่องค า หมู่7 

110,000.00 90,000.00 90,000.00 20,000.00 

41. 
ด้านการพฒันาโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
ดินสายสามแยกหนอง
เลิง - ตาสังข์ หมู่7 

47,000.00 40,000.00 40,000.00 7,000.00 

42. 
ด้านการพฒันาโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน
ดินลงหินคลุก สายหน้า
วัดบ้านโนนปอ หมู่7 – 
หัวดูน 

99,000.00 99,000.00 99,000.00 0.00 

43. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการปรับปรุงถนนค
สล.สายบ้านเทิน- วัดปุา
ดงเมืองซ้าย หมู่8 

92,000.00 92,000.00 0.00 0.00 

44. 
ด้านการพฒันาโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
ดินสายสามแยก
ประปา หมู9่ -หนอง
กระปื้ด 

200,000.00 172,000.00 172,000.00 28,000.00 

45. 
ด้านการพฒันาโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน
ดินลงหินคลุกสาย
บ้านหนองแสง หมู่9-
บ้านขาม 

99,000.00 93,000.00 93,000.00 6,000.00 

46. 
ด้านการพฒันาโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน
ดินลงหินคลุก สาย
แยกประปา-หนองบัว 
หมู9่ 

100,000.00 99,000.00 99,000.00 1,000.00 

47. 
ด้านการพฒันาโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนดินสายกุดนา
แซง- เหล่าสวนมอญ 
หมู่ 10 

288,000.00 264,000.00 264,000.00 24,000.00 



48. 
ด้านการพฒันาโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนดินสายกุดนา
แซง-หนองผ า หมู่ 
10 

37,000.00 31,000.00 31,000.00 6,000.00 

49. 
ด้านการพฒันาโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
ดินสายทิศใตค้ลองส่ง
น้ า หมู่11 - กุดนาแซง 

300,000.00 275,000.00 275,000.00 25,000.00 

50. 
ด้านการพฒันาโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน
ดินลงหินคลุก 373,000.00 373,000.00 373,000.00 0.00 

51. 
ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการบริหาร
จัดการขยะเพื่อลด
ปัญหาของชุมชน 

15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 

52. 
ด้านการบริหารจัดการองค์กร
ให้ดีมีประสิทธิภาพ 

อุดหนุนท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอ
กันทรารมย ์

7,000.00 7,000.00 7,000.00 0.00 

53. 
ด้านการบริหารจัดการองค์กร
ให้ดีมีประสิทธิภาพ 

ค่าใช้จ่ายในการ
พัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายได้ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

380,000.00 380,000.00 380,000.00 0.00 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดย 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย   
อ าเภอกันทรารมย ์ จังหวัดศรีสะเกษ 

ผลการประเมินความพึงพอใจ 
ของประชาชนที่มีตอ่ผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลบัวนอ้ย   
ในการพัฒนาและสง่เสริมการบริหารกจิการบ้านเมอืงที่ดีในภาพรวม

ตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนาของ อปท.ในเขตจงัหวัด   
ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๓ 



 
-๑๙- 

 
การประเมินความพึงพอใจ   

 

องค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย ได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน
(โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่
ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้เป็น
เครื่องมือในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล                
บัวน้อย ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจนั้นเป็นการประเมินในภาพรวมทั้งปีงบประมาณ  มี
รายละเอียด  ดังนี้  

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  มีทั้งหมด  ๖  ด้าน    
๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและชุมชนให้เข้มแข็ง 
๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 
๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม รักษาศิลปะจารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น    

และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรใหด้มีีประสิทธิภาพ 

 
ประเด็นการพัฒนา  มีทั้งหมด  ๙  ประเด็น 
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
๕.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
๖.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 
๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 

 
๑.  วิธีการประเมิน 

๑.๑  ก าหนดรูปแบบในการประเมิน (โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล) 
-  ก าหนดแบบประเมินความพึงพอใจ 

    แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)  ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตาม
ยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด ปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๓ 

-  สุ่มประเมินประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย ทั้ง ๑๑ หมู่บ้านๆ รวมเป็น ๑๐๐ 
คน 

 
 



-๒๐- 
ด าเนินการประเมิน 
 -  ลงพื้นที่และท าการสุ่มประเมินประชากร  หมู่ที่ ๑-๑๑ ต าบลบัวน้อย  จ านวน ๑๐๐ ชดุ 

 -  เปูาหมาย    จ านวน ๑๐๐  ชุด     
 

ชื่อชมุชน 
จ านวนประชากรเป้าหมาย 

ที่ท าแบบประเมิน 

๑.  หมู่ที ่ ๑  บ้านแวง ๑๐ 

๒.  หมู่ที่  ๒  บ้านเทิน ๙ 

๓.  หมู่ที่  ๓  บ้านขาม ๙ 

๔.  หมู่ที่  ๔  บ้านบัวน้อย ๙ 

๕.  หมู่ที่  ๕  บ้านพันล า ๙ 

๖.  หมู่ที่  ๖  บ้านโนนเปือย ๙ 

๗.  หมู่ที่  ๗  บ้านโนนปอ ๙ 

๘.  หมู่ที่  ๘  บ้านเทิน ๙ 

๙.  หมู่ที่  ๙  บ้านหนองแสง ๙ 

๑๐.  หมู่ที่  ๑๐ บ้านขาม ๙ 

๑๑.  หมู่ที่  ๑๑  บ้านเทิน ๙ 

รวมประชากรเป้าหมาย ๑๐๐   คน 
 

๑.๔   เก็บรวมรวมแบบประเมินและข้อมูลที่ได้จากการแบบประเมิน 

  -  เก็บรวมรวมแบบประเมินทั้งหมด  ๑๐๐  ชุด   
  -  บันทึกข้อมูลจากแบบประเมินทัง้หมด  ๑๐๐  ชุด 
 

๑.๕  วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน 

  ๑.๕.๑  วิเคราะห์ข้อมลูทั่วไปของผู้ท าแบบประเมินโดยหาค่าร้อยละ 

๑.๕.๒  วิเคราะห์ความพึงพอใจผลการด าเนินงานฯ  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการประเมินของ 
อปท.ในเขตจังหวัด  โดยการหาค่าความพึงพอใจ  ดังนี้ 

 
๑)  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 

-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร์  ๙,๐๐๐  คะแนน  
                                                (๙ ข้อ x ๑๐ คะแนน x ๑๐๐ ชุด) 

    ๒.๑)  ระดับคะแนน     ๐ – ๓,๐๐๐         คะแนน ระดับ  ไม่พอใจ 
    ๒.๒)  ระดับคะแนน    ๓,๐๐๑ – ๖,๐๐๐    คะแนน ระดับ  พอใจ 
    ๒.๓)  ระดับคะแนน    ๖,๐๐๑ – ๙,๐๐๐    คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

-  การค านวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
 

 
 
๒)  ตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 

-  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา  ๖,๐๐๐  คะแนน 
       (๑๐ คะแนน  x ๖ ด้าน x ๑๐๐ ชุด) 

    ๒.๑)  ระดับคะแนน     ๐ – ๒,๐๐๐         คะแนน ระดับ  ไม่พอใจ 
    ๒.๒)  ระดับคะแนน    ๒,๐๐๑ – ๔,๐๐๐    คะแนน ระดับ  พอใจ 
    ๒.๓)  ระดับคะแนน    ๔,๐๐๑ – ๖,๐๐๐    คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

-  การค านวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
 
 

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละยทุธศาสตร์ X  ๑๐๐ 

คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์   = 

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละประเดน็การพัฒนา  X  ๑๐๐ 

คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเดน็การพัฒนา 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ประเดน็การพัฒนา   = 



คะแนนนความพึงพอใจในแต่ละประเด็นการพัฒนา X ๑๐๐ 

คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเดน็การพัฒนา 

-๒๑- 
 
๓)  ตามประเด็นการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์ 

  -  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา  ๑,๐๐๐  คะแนน 
                                   (๑๐ คะแนน  x ๑๐๐ ชุด) 
  ๓.๑)  ระดับคะแนน   ๐  – ๓๓๓   คะแนน  ระดับ  ไม่พอใจ 

    ๓.๒)  ระดับคะแนน       ๓๓๔  – ๖๖๗    คะแนน  ระดับ  พอใจ  
    ๓.๓)  ระดับคะแนน       ๖๖๘  – ๑,๐๐๐   คะแนน  ระดับ  พอใจมาก 

-  การค านวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
    
 

 
 

 

๒.  ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่ มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ของ                                   
องค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวม                      
ตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ดังนี้ 

 

     ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป   
1.  เพศ     ชาย    จ านวน  44  คน    
      หญิง   จ านวน  56  คน 
 

2. อายุ    ต่ ากว่า  20 ปี     จ านวน   12  คน     อายุ 25- 40 ปี     จ านวน  26 คน,   
         อายุ 41 –60 ปี   จ านวน  47  คน  มากกว่า 60 ปี      จ านวน  15 คน 
 

3. การศึกษา   ประถมศึกษา     จ านวน  39 คน            มัธยมศึกษา หรือเทียบเท่า  จ านวน  54 คน 
                         ปริญญาตรี        จ านวน  4 คน             สูงกว่าปริญญาตรี             จ านวน   3 คน     
    

4. อาชีพหลัก   รับราชการ                จ านวน 5 คน,          เอกชน/รัฐวิสาหกิจ    จ านวน  3 คน,  
                   รับจ้าง /เกษตรกรรม    จ านวน  69  คน,      นักเรียน /นักศึกษา    จ านวน 9 คน,      

   อื่นๆ ระบุ..................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละประเด็นฯ   = 



-๒๒- 
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจในการด าเนนิงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
5.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด  

(โดยให้เติมเครื่องหมาย/ลงในช่องที่ท่านพึงพอใจ) 
 
ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินความพึงพอใจฯ 
 

๒.๑  สรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  (ภาพรวมทั้งหมด) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๙,๐๐๐  คะแนน) 

ระดับความพึงพอใจ (%) 
พ่ึงพอใจมาก 
(๖,๐๐๑ – 
๙,๐๐๐) 

พึ่งพอใจ 
(๓,๐๐๑ – 
๖,๐๐๐) 

ไม่พึ่งพอใจ 
(๐ – ๓,๐๐๐) 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคณุภาพชีวิตและชุมชนให้เข้มแข็ง ๕,๓๙๒ - ๕๙.๙๑% - 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร ๕,๐๐๔ - ๕๕.๖% - 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๕,๔๙๖** - ๖๑.๐๖% - 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม รักษาศิลปะ
จารีตประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๓,๙๖๖** 
 

- ๔๔.๐๖% - 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 

๔,๘๘๐ 
 

- ๕๔.๒๒% - 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการองค์กรใหด้ีมี
ประสิทธิภาพ 

๕,๑๙๐ - ๕๗.๖๖% - 

รวม (เต็ม ๕๔,๐๐๐  คะแนน) ๒๙,๙๒๘ - ๕๕.๔๒% - 
 
 

๒.๒  สรุปตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 

ประเด็นการพัฒนา 

 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๖,๐๐๐  คะแนน) 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

พ่ึงพอใจมาก 
(๔,๐๐๑ – 
๖,๐๐๐) 

พึ่งพอใจ 
(๒,๐๐๑ – 
๔,๐๐๐) 

ไม่พึ่งพอใจ 
(๐ – ๒,๐๐๐) 

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๓,๑๕๒ - ๕๒.๕๓% - 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๓,๔๑๘** - ๕๖.๙๖% - 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๓,๕๐๑ - ๕๘.๓๕% - 
๔  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๓,๓๙๕ - ๕๖.๕๘% - 
๕.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๓,๒๘๕ - ๕๔.๗๕% - 
๖.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๓,๓๒๑ - ๕๕.๓๕% - 
๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ๓,๔๑๗ - ๕๖.๙๕% - 
๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๓,๐๕๘** - ๕๐.๙๖% - 
๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๓,๓๘๑ - ๕๖.๓๕% - 

รวม (เต็ม  ๕๔,๐๐๐  คะแนน) ๒๙,๙๒๘ - ๕๕.๔๒% - 
 

 
 
 
 
 
 
 



-๒๓- 
 
 
๒.๓  สรุปแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและชุมชนให้เข้มแข็ง 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑,๐๐๐  คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๖๓๖ พึงพอใจ 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๕๗๕ พึงพอใจ 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๖๐๘ พึงพอใจ 

๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๖๐๗ พึงพอใจ 

๕.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๕๙๐ พึงพอใจ 

๖.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๕๗๙ พึงพอใจ 

๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ๕๘๔ พึงพอใจ 

๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๖๑๙ พึงพอใจ 

๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๕๙๔ พึงพอใจ 

รวม (เต็ม ๕,๔๐๐  คะแนน) ๕,๓๙๒ ๕๙.๙๑% 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑,๐๐๐  คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๔๔๒ พึงพอใจ 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๕๗๙ พึงพอใจ 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๖๕๕ พึงพอใจ 

๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๕๙๑ พึงพอใจ 

๕.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๕๗๐ พึงพอใจ 

๖.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๕๙๐ พึงพอใจ 

๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ๕๘๙ พึงพอใจ 

๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๔๐๕ พึงพอใจ 

๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๕๘๓ พึงพอใจ 

รวม (เต็ม ๕,๔๐๐  คะแนน) ๕,๐๐๔ ๕๕.๖% 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ...  
 
 



 
-๒๔- 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑,๐๐๐  คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๖๓๖ พึงพอใจ 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๖๒๐ พึงพอใจ 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๕๙๔ พึงพอใจ 

๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๕๙๗ พึงพอใจ 

๕.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๖๐๓ พึงพอใจ 

๖.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๖๐๖ พึงพอใจ 

๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ๖๑๐ พึงพอใจ 

๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๖๒๐ พึงพอใจ 

๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๖๑๐ พึงพอใจ 

รวม (เต็ม ๕,๔๐๐  คะแนน) ๕,๔๙๖ ๖๑.๐๖% 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม รักษาศิลปะจารีตประเพณี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑,๐๐๐  คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๔๕๓ พึงพอใจ 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๔๕๖ พึงพอใจ 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๔๕๑ พึงพอใจ 

๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๔๐๑ พึงพอใจ 

๕.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๔๓๓ พึงพอใจ 

๖.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๔๕๖ พึงพอใจ 

๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ๔๕๐ พึงพอใจ 

๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๔๐๔ พึงพอใจ 

๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๔๖๒ พึงพอใจ 

รวม (เต็ม ๕,๔๐๐  คะแนน) ๓,๙๖๖ ๔๔.๐๖% 
 
 

 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕...  
 
 
 



 
-๒๕- 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑,๐๐๐  คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๔๔๔ พึงพอใจ 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๕๙๒ พึงพอใจ 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๕๙๗ พึงพอใจ 

๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๕๘๔ พึงพอใจ 

๕.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๕๑๗ พึงพอใจ 

๖.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๕๑๑ พึงพอใจ 
๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ๖๐๗ พึงพอใจ 

๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๕๐๘ พึงพอใจ 

๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๕๒๐ พึงพอใจ 

รวม (เต็ม ๕,๔๐๐  คะแนน) ๔,๘๘๐ ๕๔.๒๒% 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๖  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรให้ดีมีประสิทธิภาพ 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑,๐๐๐  คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๕๔๑ พึงพอใจ 
๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๕๙๖ พึงพอใจ 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๕๙๖ พึงพอใจ 

๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ ๖๑๕ พึงพอใจ 

๕.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๕๗๒ พึงพอใจ 

๖.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๕๗๙ พึงพอใจ 

๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กจิกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ๕๗๗ พึงพอใจ 

๘.  มีการแกไ้ขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ๕๐๒ พึงพอใจ 

๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๖๑๒ พึงพอใจ 

รวม (เต็ม ๕,๔๐๐  คะแนน) ๕,๑๙๐ ๕๗.๖๖% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๒๖- 
 
๓.  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
 การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม/งาน) ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบัวน้อย  โดยการหาค่าความพึงพอใจ  ดังนี้ 

(๑)  คะแนน ระดับ  ไม่พอใจ 
  (๒)  คะแนน ระดับ  พอใจ 
  (๓)  คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

และ ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการ
พัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๓ พบว่า 

 

๓.๑  ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ใน   - ระดับพอใจ  คิดเป็นร้อยละ  ๕๕.๔๒  
 

  ระดับพอใจ  (ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  คิดเป็นร้อยละ  ๕๕.๔๒)  
- พอใจ -สูงสุด  ร้อยละ  ๖๑.๐๖ (คือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน) 
- พอใจ -ต่ าสุด  ร้อยละ  ๔๔.๐๖ (คือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณธรรม 

    จริยธรรม รักษาศิลปะจารีตประเพณี ภูมิปัญญา 
    ท้องถิ่นและวัฒนธรรม ท้องถิ่น) 

 

  ระดับพอใจ  (ตามประเด็นการพัฒนา  คิดเป็นร้อยละ  ๗๗.๔๒)  
- พอใจ -สูงสุด  ร้อยละ ๕๖.๙๖  (ประเด็นที่ ๒ การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูล

ของโครงการ/กิจกรรม) 
- พอใจ –ต่ าสุด  ร้อยละ ๕๐.๙๖  (ประเด็นที่ ๘ มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนอง

ความต้องการของประชาชน) 
 

๔.  การวิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจ 
 ๔.๑ วิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจ  

ตามที่ อบต.บัวน้อย ได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  โดยแบ่งช่วงของผลการ
ประเมินออกเป็น ๓  ระดับ  คือ ไม่พอใจ, พอใจ , พอใจมาก   

ซึ่งผลการประเมินของปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  อยู่ในระดับพอใจ คิดเป็นร้อยละ ๕๕.๔๒ เทียบ
กับ ผลการประเมินของปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ ลดลง(-)  ร้อยละ ๑.๐๒ 

 

 ๔.๒  วิเคราะห์สาเหตุของผลการประเมินที่ได้  
 

จากการวิเคราะห์ผลการประเมินใน ข้อ ๔.๑  จะเห็นได้ว่าประชาชนมีความพึงพอใจ ต่อการด าเนินงาน
ของ อบต.บัวน้อย ลดลงกว่าปีที่ผ่านมา นั้น   

อาจจะมาจากองค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย  ไมส่ามารถแก้ไขปัญหายุทธศาสตร์การพัฒนา                       
ยุทธศาสตร์ที่  ๔               - ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม รักษาศิลปะจารีตประเพณี  

ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมท้องถิ่น     
  

ประเด็นการพัฒนา ข้อ ๘   - การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  
 

ท าให้ประชาชนมีความพึงพอใจลดลง ต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย                         
โดยข้อมูลที่จะท าให้หาสาเหตุได้คือ  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก   

 
 



-๒๗- 
 

 
 
 
 

จากผลการประเมินความพึงพอใจ  คณะกรรมการติดตามแผลประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร               
ส่วนต าบลบัวน้อย ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  มีข้อเสนอแนะต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย  ดังนี้   

ข้อเสนอแนะ  
(๑)  องค์การบริหารส่ วนต าบลบัวน้อย ควรจะด า เนินงานโครงการ/กิจกรรม  ตามแผนงาน                                

ในทุกยุทธศาสตร์ฯ เพ่ือให้บรรลุผลส าเร็จให้มากกว่านี้  โดยเฉพาะยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม รักษาศิลปะจารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

(๒) เห็นควรพิจารณา เร่งรัด ก ากับให้ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายในปีงบประมาณนั้นๆ ให้ด าเนินการเสร็จสิ้นครบทุกโครงการ  

(๓ )อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล บั ว น้ อ ย  ค ว ร พิ จ า ร ณ า น า โ ค ร ง ก า ร  ใ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่   ๔                                   
- ด้านส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม รักษาศิลปะจารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมท้องถิ่น                              
น าไปสู่แผนการปฎิบัติอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือให้ประชาชนในต าบลบัวน้อยอนุรักษ์วัฒนธรรมและศิลปะจารีต
ประเพณ ีเห็นคุณค่าและร่วมกันรักษาประเพณีและวัฒนธรรมของชุมชนในท้องถิ่น ให้คงอยู่ เช่น  

     -  กิจกรรมหล่อเทียนและถวายเทียนพรรษา , 
     -  โครงการวันลอยกระทง ฯลฯ 
(4) องค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย ควรพิจารณาน าโครงการที่ปรากฎในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม

และนันทนาการ  ดังเช่น โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์ต้านยาเสพติด น าไปสู่การปฎิบัติอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือ
เน้นให้เกิดความสัมพันธไมตรีในภายต าบลบัวน้อย เกิดความรัก ความสามัคคีภายในชุมชน 

(๕)  องค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย ควรพิจารณาน าโครงการ/กิจกรรมในแผนการศึกษา                        
น าไปสู่แผนการปฎิบัติอย่างเป็นรูปธรรม   ดังเช่น                 

      - โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็ก น าไปสู่การปฎิบัติอย่างเป็นรูปธรรม โดยให้ความส าคัญกับเด็ก                                    
ซึ่งเด็กๆ ทุกคนควรได้รับการเอาใจใส่จากครอบครัว ชุมชน และภาครัฐ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กๆ  เหล่านั้น                           
ได้รับการศึกษา ได้รับการอบรมคุณธรรม จริยธรรม พัฒนาในด้านสุขภาพร่างกายและจิตใจ ส่งเสริมให้ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ มีความรับผิดชอบยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต มีความเมตตาเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ รู้จักเสียสละ  

(๖) องค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย ควรพิจารณาน าโครงการ น าไปสู่แผนการปฎิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
ดังนี้ 

     - โ ค รงการนันทนาการ เนื่ อ ง ในวั นผู้ สู งอายุ , กิ จกรรมโ ร ง เ รี ยนผู้ สู งอ ายุ /กลุ่ มผู้ สู ง อายุ                     
เพ่ือให้อนุชนรุ่นหลังได้ระลึกถึงคุณค่าของผู้สู งอายุและให้ความเคารพ ตอบแทนบุญคุณผู้สู งอายุ  และ                               
เพ่ือรักษาประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงามของไทยไว้ให้คงอยู่ตลอดไป     

     - โครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพ  เพ่ือพัฒนาให้ชาวต าบลบัวน้อยมีคุณภาพชีวิตที่ดี  โดยส่งเสริมการ
ลงทุนสร้างรายได้สู่ชุมชน รวมทั้งพัฒนากลุ่มอาชีพตามศักยภาพของประชาชนในพ้ืนที่ โดยเฉพาะการส่งเสริมการ
ฝึกอาชีพทางการเกษตรทางเลือกใหม่ 

(๗) องค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย  สามารถน าผลการประเมินความพึงพอใจนี้  ไปปรับปรุง                       
การด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งรายละเอียดตามที่ได้แสดงในผลการประเมินความพึงพอใจ  ข้างต้น     
แล้วนั้น 

********************************** 

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย 



-๒๘- 
ซ. คณะกรรมการ 
๑. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
ชื่อ ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ 

  
 นางพิมพรรณ ทองส ุ ประธานกรรมการติดตามประเมินผล

แผนพัฒนา อบต.บัวน้อย 
045826116-7- 0872597667 -  

 นายประดิษฐ์ เวียงค า กรรมการ/เลขานุการคณะกรรมการ
ติดตามฯ 

045826116-7- 0951947299 -  

 นางสาวกาญจนา เวยีงค า ผู้แทนสมาชิก อบต. 045826116-7- - -  

 นายพรสวรรค์ จ าปาเรือง ผู้แทนสมาชิก อบต. 045826116-7- - -  

 นางสาวสมยั บัวแก้ว ผู้แทนสมาชิก อบต. 045826116-7- - -  

 นายสุนทร ชิณวงค ์ ผู้แทนประชาคม 045826116-7- 0933482526 -  

 นางสาวทิพากร สืบเสน ผู้แทนประชาคม 045826116-7- 0652534628 -  

 นางวรรณี พันธ์วิไล ผู้แทนหน่วยงาน 045826116-7- 0898485702 -  

 นางละม้าย แก้วแดง ผู้แทนหน่วยงาน 045826116-7- 0985867039 -  

 นายจิรวัฒน์ บุญเชิญ ผู้ทรงคุณวุฒิ 045826116-7- 0803679983 -  

 นางสุปราณี ไชยปัญญา ปลัด อบต.บัวน้อย 045826116-7- - - 
 

 

๒. คณะกรรมการพฒันาท้องถิ่น 

 
ชื่อ ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ  

 

 
นายอภิชาติ บุญเชิญ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบัวนอ้ย 045826116-7- 0653141599   

 
นายทองค า พุฒพวง รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย 045826116-7- 0857743371   

 
นายเทียม วรุฒธรรม รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบัวน้อย 045826116-7- -   

 
นายโกนา ค าโสภา ผู้แทนสมาชิก อบต. 045826116-7- 0959613025   

 
นายค ามี พุฒพวง ผู้แทนสมาชิก อบต. 045826116-7- 0879729242   

 
นายประสาท เอ้โถ ผู้แทนสมาชิก อบต. 045826116-7- 0930611756   

 
นายอนันต์ สบืเสน ผู้ทรงคุณวุฒิ 045826116-7- 0819126038   



๒. คณะกรรมการพฒันาท้องถิ่น 

 
ชื่อ ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ  

 

 
นายวัฒนา ยา่งเยื้อง ผู้ทรงคุณวุฒิ 045826116-7- 0879562868   

 
นายยงค์ สุรวิทย ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ 045826116-7- 0884724811   

 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านพันล า ผู้แทนภาคราชการ 045826116-7- 0956049204   

 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ชุมชนต าบลบัวน้อย 

ผู้แทนภาคราชการ 045826116-7- 0817905093   

 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบวัน้อยวิทยา ผู้แทนภาคราชการ 045826116-7- -   

 
นางสาวปรียารัตน์ บัวจูม ผู้แทนภาคประชาชน 045826116-7- 0812784840   

 
นางสาวรัตนา ศิริบูรณ์ ผู้แทนภาคราชการ 045826116-7- -   

 
นางสุปราณี ไชยปัญญา ปลัด อบต.บัวนอ้ย 045826116-7- -   

 
นายประดิษฐ์ เวียงค า หัวหน้าส านักปลัด 045826116-7- 0951947299   

 
นางสาวรัตนาพร บุญศักดิ ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 045826116-7- 0956589994  

 

       
 

******************************** 


